Beleidsplan Fleur Groenendijk Foundation (FGF) 2013-2015
Doel:
Het doel volgens de statuten is “de Stichting heeft in het bijzonder ten doel het bevorderen en ondersteunen van het onderwijs, de geestelijke en algemene ontwikkeling, alsmede de kunstzinnige en culturele vorming, alles in de ruimste zin, van jongeren wonend zowel binnen als buiten Nederland”.

Het doel is gericht op kunst, cultuur en architektuur. 
Het motto van de FGF:
Het stimuleren van Rotterdamse jongeren in hun culturele en kunstzinnige ontplooiing.

Criteria vastgesteld voor donaties vanaf 2013: 

1. Het gaat over kunst, cultuur en architectuur.

2. Het betreft de opleiding en vorming van jonge mensen.
3. Het project heeft ondernemende eigenschappen.

4. Het moet Rotterdams zijn.

5. Het gaat om kleinschalige projecten waarbij de bijdrage van de FGF van doorslaggevende  

    betekenis is.
6. Er wordt maximaal een bijdrage per project van 2.500 euro gegeven.
7. Ondersteuning wordt alleen verleend aan projecten die het algemeen belang dienen.
8. Er wordt geen bijdrage gegeven aan personeelskosten. Het inschakelen van vrijwilligers   

   vormt een pré.
9. Een heldere begroting.

In principe zou een project aan alle, maar tenminste aan een meerderheid van,  bovengenoemde criteria moeten voldoen. Wij verzoeken u in uw aanvraag aan de hand van deze criteria een toelichting te geven in hoeverre u aan deze criteria voldoet.

Mocht u materiaal mee sturen ter ondersteuning van het project, houdt u er dan rekening mee dat wij dit niet retourneren.

Procedure:

De laatste tijd neemt het aantal aanvragen toe en het beschikbare geld blijft hetzelfde. Hoe meer je project voldoet aan de bovenstaande negen criteria, hoe meer je kans maakt op toekenning. Een aanvraag dient digitaal ingestuurd te worden, moet kort en krachtig zijn en in ieder geval uit niet meer dan drie pagina’s (inclusief eventuele bijlagen) bestaan. De aanvragen zullen per kalenderkwartaal verzameld worden. Na afloop van het kwartaal zal het bestuur van de FGF binnen zes weken de aanvragen beoordelen en zal er één aanvraag gehonoreerd worden. Over de uitslag kan niet gecorrespondeerd worden. 

Bestuur:
Het bestuur bestaat uit drie personen: 

· Vacature, secretaris;

· De heer D.J. van ’t Zelfde, penningmeester;
· De heer F. Groenendijk, voorzitter.
De eerste twee bestuursleden ontvangen ieder 1.000 euro voor onkosten en vacatiegeld tezamen, de heer Groenendijk ontvangt geen vergoeding. 
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